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STAVEBNI FIRMA TOMEK

1.Zakladnim cilem nasi strategie je uspokojovani potreb
zakaznikd.

2.Jsme progresivni stavebni firma, dynamicky se vyvijejici
dodavatel s vysoce kvalifikovanymi pracovniky, kteFi
vyhovuji naroénym odbornym a moralnim pozadavkim.

3.Nas integrovany systém managementu kvality,
environmentu a bezpeénosti je zamérfen do vSech cinnosti
provadénych ve firmé a tvofi nedilnou soucast firemniho
Fizeni.

4.Vhodnou motivaci vytvafime ze vSech zaméstnanch firmy
tym vysoce kvalifikovanych, zkusenych a vykonnych

pracovnik®i; soustavné zlepsovani vlastni prace je tGkolem
kazdého pracovnika.

5.Zakladem nasi firmy jsou jednoznac¢né vymezené
odpovédnosti a pravomoci vSech pracovnikd.

6.Pro vsechny pracovniky plati zasada: ,Praci vykonat
v terminu, bezchybné, napoprvé." Kvalita provedeni je
stéZejnim kritériem pro hodnoceni a motivaci pracovnikd.

7.Dilraz klademe na kvalitu vstupt do procesii.

8.Své dodavatele vybirame na zakladé pInéni nami
stanovenych kritérii materialti a sluzeb.

9.Jednim z hlavnich Gkold vedeni firmy je prezkoumavani
integrovaného systému managementu, s cilem neustalého
zlepsovani jeho efektivnosti.

10.Vedeni firmy se zavazuje k plnéni vsech legislativnich
pozadavkii, pozadavkd organdi verejné a statni spravy a
dale prijalo zdvazek k prevenci znedisténi, vzniku Grazl a
poskozeni zdravi.

11.VSichni pracovnici firmy jsou seznamovani se zasadami
naseho integrovaného systému managementu, coz se tyka
piredevsim nové nastupujicich pracovnikii do firmy.
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